
ETICKÝ KODEX 
Centrum POHODA Blansko 

 

1. Úvod a účel 

Tento etický kodex stanovuje základní hodnoty a principy, kterými se řídí všechny 
osoby pracující v Centru POHODA – lektoři, externí spolupracovníci i případní 
dobrovolníci. 

Kodex je závazný pro každého, kdo se na chodu centra podílí, a jeho cílem je zajistit 
profesionální, bezpečné a laskavé prostředí pro děti i jejich rodiny. 

 

2. Naše hodnoty 

 Respekt k jedinečnosti každého dítěte 
 Profesionalita a odbornost 
 Laskavý a vstřícný přístup 
 Otevřenost a upřímnost 
 Důvěrnost a diskrétnost 
 Neustálý osobní a profesní rozvoj 

 

3. Přístup k dětem 

Respekt a důstojnost 

 S každým dítětem jednáme s úctou a respektem k jeho osobnosti. 
 Respektujeme individualitu, specifické potřeby a tempo každého dítěte. 
 Nepřipouštíme žádnou formu diskriminace. 

Podpora a rozvoj 

 Podporujeme rozvoj dítěte s ohledem na jeho schopnosti a věk. 
 Vedeme děti k samostatnosti a odpovědnosti za své chování. 
 Vytváříme bezpečné a podnětné prostředí podporující zvídavost a radost  

z učení. 



Komunikace 

 Komunikujeme jasně a přiměřeně věku dítěte. 
 Nasloucháme tomu, co děti říkají, a bereme vážně jejich pocity. 
 Poskytujeme pozitivně laděnou zpětnou vazbu. 
 Vyhýbáme se ironii, sarkasmu a nevhodným poznámkám. 

Fyzický kontakt a bezpečí 

 Fyzický kontakt je vždy přiměřený, vhodný a respektující hranice dítěte. 
 Dbáme na fyzické i emoční bezpečí každého dítěte. 
 Jednáme vždy v nejlepším zájmu dítěte. 

Spravedlivý přístup 

 Ke všem dětem přistupujeme spravedlivě, bez favorizování. 
 Konflikty mezi dětmi řešíme nestranně. 
 Při řešení problémového chování se zaměřujeme na chování, nikoli na 

osobnost dítěte. 

 

4. Přístup k rodičům 

Partnerství 

 Rodiče vnímáme jako klíčové partnery při výchově a vzdělávání dětí. 
 Uznáváme jejich primární roli ve výchově. 
 Budujeme vztahy založené na vzájemném respektu a důvěře. 

Komunikace 

 S rodiči komunikujeme otevřeně, srozumitelně a profesionálně. 
 Informujeme je o pokrocích i případných obtížích jejich dítěte. 
 Nasloucháme jejich obavám a konstruktivně na ně reagujeme. 

Respekt k rodině 

 Respektujeme různorodost rodinných prostředí a výchovných přístupů. 
 Nevměšujeme se do rodinných záležitostí, pokud o to nejsme požádáni. 
 Zachováváme profesionální odstup. 

Poradenství 

 Poskytujeme podporu v otázkách rozvoje dítěte v mezích naší odbornosti. 



 Jsme si vědomi hranic svých kompetencí a v případě potřeby doporučíme 
odborníka (psycholog, logoped, pediatr aj.). 

 

5. Profesionalita a odbornost 

 Průběžně rozvíjíme své znalosti a dovednosti v oblasti práce s dětmi. 
 Uplatňujeme ověřené pedagogické metody přiměřené věku dětí. 
 Pravidelně reflektujeme svou práci a jsme otevřeni zpětné vazbě. 
 Přijímáme odpovědnost za své chyby a snažíme se z nich poučit. 
 Svým vystupováním – osobním i na sociálních sítích – reprezentujeme centrum 

POHODA důstojně a nepoškozujeme jeho dobré jméno. 

 

6. Ochrana soukromí a důvěrnost 

 Důsledně chráníme osobní údaje dětí a rodičů v souladu s platnou legislativou 
(GDPR). 

 Zachováváme mlčenlivost o důvěrných informacích získaných při výkonu 
práce. 

 O dětech a rodinách nehovoříme na veřejnosti ani v přítomnosti třetích osob. 
 Fotografie a videa dětí pořizujeme a zveřejňujeme pouze se souhlasem rodičů. 

 

7. Závazek 

Každá osoba pracující v Centru POHODA se seznámí s tímto etickým kodexem a 
zavazuje se jednat v souladu s jeho zásadami. Porušení kodexu může vést k ukončení 
spolupráce. 
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