ETICKY KODEX

Centrum POHODA Blansko

1. Uvod a ucéel

Tento eticky kodex stanovuje zakladni hodnoty a principy, kterymi se fidi vSechny
osoby pracujici v Centru POHODA - lektofi, externi spolupracovnici i pfipadni
dobrovolnici.

Kodex je zavazny pro kazdého, kdo se na chodu centra podili, a jeho cilem je zajistit
profesionalni, bezpecné a laskavé prostiedi pro déti i jejich rodiny.

2. Nase hodnoty

o Respekt k jedinecnosti kazdého ditéte
o Profesionalita a odbornost

e Laskavy a vstficny pristup

o Otevrenost a upfimnost

o Ddavérnost a diskrétnost

o Neustaly osobni a profesni rozvoj

3. Pristup k détem
Respekt a diistojnost

e S kazdym ditétem jedname s Uctou a respektem k jeho osobnosti.
e Respektujeme individualitu, specifické potreby a tempo kazdého ditéte.
o Nepfipoustime zadnou formu diskriminace.

Podpora a rozvoj

e Podporujeme rozvoj ditéte s ohledem na jeho schopnosti a vék.
o Vedeme déti k samostatnosti a odpovédnosti za své chovani.

e Vytvarime bezpecné a podnétné prostredi podporujici zvidavost a radost
z uceni.



Komunikace

Komunikujeme jasné a pfimérené veéku ditéte.

Naslouchame tomu, co déti rikaji, a bereme vazné jejich pocity.
Poskytujeme pozitivné ladénou zpétnou vazbu.

Vyhybame se ironii, sarkasmu a nevhodnym poznamkam.

Fyzicky kontakt a bezpeci
o Fyzicky kontakt je vzdy prfiméreny, vhodny a respektujici hranice ditéte.
o Dbame na fyzické i emocni bezpeci kazdého ditéte.
o Jedname vzdy v nejlepsim zajmu ditéte.

Spravedlivy pristup

e Ke vsem détem pristupujeme spravedlivé, bez favorizovani.

o Konflikty mezi détmi rfeSime nestranné.

e Prireseni problémového chovani se zamérujeme na chovani, nikoli na
osobnost ditéte.

4. Pristup k rodiciim
Partnerstvi
e Rodice vnimame jako klicové partnery pfi vychové a vzdélavani déti.
e Uznavame jejich primarni roli ve vychoveé.
o Budujeme vztahy zalozené na vzajemném respektu a divére.
Komunikace
e Srodici komunikujeme otevrené, srozumitelné a profesionalné.
e Informujeme je o pokrocich i pfipadnych obtizich jejich ditéte.
e Naslouchame jejich obavam a konstruktivné na né reagujeme.

Respekt k rodiné

e Respektujeme rlznorodost rodinnych prostredi a vychovnych pfistupu.
e Nevmeésujeme se do rodinnych zalezitosti, pokud o to nejsme pozadani.
e Zachovavame profesionalni odstup.

Poradenstvi

o Poskytujeme podporu v otazkach rozvoje ditéte v mezich nasi odbornosti.



e Jsme si védomi hranic svych kompetenci a v pfipadé potreby doporucime
odbornika (psycholog, logoped, pediatr aj.).

5. Profesionalita a odbornost

e Prlbézné rozvijime své znalosti a dovednosti v oblasti prace s détmi.

o Uplatnujeme ovérené pedagogické metody primérené véku déti.

e Pravidelné reflektujeme svou praci a jsme otevreni zpétné vazbe.

o Prijimame odpovédnost za své chyby a snazime se z nich poucit.

e Svym vystupovanim — osobnim i na socialnich sitich — reprezentujeme centrum
POHODA dUstojné a neposkozujeme jeho dobré jméno.

6. Ochrana soukromi a duvérnost

o Dusledné chranime osobni Udaje déti a rodi¢li v souladu s platnou legislativou
(GDPR).

e Zachovavame micenlivost o dlvérnych informacich ziskanych pfi vykonu
prace.

e O détech a rodinach nehovorime na verejnosti ani v pritomnosti tfetich osob.

o Fotografie a videa déti pofizujeme a zverejnujeme pouze se souhlasem rodica.

7. Zavazek

Kazda osoba pracujici v Centru POHODA se seznami s timto etickym kodexem a
zavazuje se jednat v souladu s jeho zasadami. Poruseni kodexu m{ize vést k ukonceni
spoluprace.
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